Dobrze wybierz szkot

Wybdr zawodu to trudne zadanie - nawet dla
osoby dorostej, a co dopiero dla kilkunastolat-
kow. Nie da sie ukry¢, Ze od dobrej decyzji za-
lezy naszazawodowa przysztos¢. Warto przyj-
rzec sie ofercie edukacyjnej na rynku i wybra¢
najbardziej odpowiednia. Dzisiajchcemy prze-
kona¢naszych Czytelnilkow, ze opfacasie ksztat-
towaczawodowg przysztos¢ wZDZ Katowice.

- Wiadomo, jak duzg role w ksztatceniu
odgrywa szkofa. Warto wybrac taka, ktéra
obolksztatcenia ogélnegoizawodowegoroz-
wija pasje, buduje poczucie wiasnej wartosci
-mowi Halina Kasznia, wiceprezes ZDZ w Ka-
towicach. - Takie szkoty mozna znalez¢ w Za-
ktadzie Doskonalenia Zawodowego w Kato-
wicachitutaj zrealizowac swoje marzenia, tak-
ze te 0 zawodowej przysztosci - dodaje.

Jak wybrac dobra szkote? Oprdcz cieka-
wychiatrakeyjnych kierunkéw, mozna spraw-
dzi¢, jakie dodatkowe zajecia proponuje pla-
cowka, czy jej uczniowie mogg odby¢ atrak-
cyjne praktyki zawodowe, wyjechac na prak-
tykiistaze zagraniczne. Waznejest to, czy ucz-
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niowie startujg w konkursach, turniejach i mi-
strzostwach. Przy wyborze szkoty bardzo przy-
dajesie opiniastarszych kolegéwikolezanek,
atal<e przyjrzenie sielosomabsolwentéw. Je-
sli ci s3 zadowoleni i bez problemu odnaleZli
sie w wyuczonym zawodzie - oznacza to, ze
wybor szkoty okazat sie strzatem w dziesiat-
ke. Jednymz pomystdw na przyjrzeniesie bli-
zej wymarzonej szkole jest uczestnictwo
w, dniachotwartych”.- Wartowziag¢ pod uwa-
gewlasne zainteresowaniaidoskonalenie za-
wodowe potraktowac jako szanse rozwoju,
wspomaganego przez doswiadczonych pe-
dagogdw, ktdrzy -tak jak mato miejsce w ka-
towickim ZDZ - potrafig wytowic i oszlifowac
prawdziwe diamenty - podsumowuije Tade-
usz Donocik, prezes RIGw Katowicach. - Aby
sprosta¢ wyzwaniu, jakim jest podjecie decy-
Zjioswojej przysztosci zawodowej u progu do-
rostego zycia i, co wiecej, wyjs¢ z niego zwy-
ciesko, nieodzownym staje sie Sledzenie ocze-
kiwan pracodawcéw i luk na rynku pracy, ktd-
re juz niebawem trzeba bedzie wypenic.
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O tym, ze dobry wybdr szkoty ma wptyw
na ksztattowanie wiasnej sciezki zawodowej,
Swiadczg losy absolwentdw szkét prowadzo-
nych przez ZDZ Katowice.

Piotr Ujma jest tegorocznym maturzysta
Zespotu Szkét w Czestochowie, stypendystg
Prezesa Rady Ministrow. Wiasnie skoficzyt kla-
seoprofilumundurowymiw majuzdawatma-
ture. Chciatby studiowacw Wyzszej Szkole Ofi-
cerskiej Wojsk Lagdowych we Wroctawiu. - Juz
idac do liceum, myslatem o tym, zeby studio-
wac w szkole oficerskiej - méwi Piotr Ujma. -
Przez trzy lata nauki przygotowywatem sie
dotychstudiéw. Absolwenci profilumunduro-
wego majg dodatkowych 5 pkt na rozmowie
kwalifikacyjnej, wiec mnie to bedzie dotyczyc.

Piotr Ujma poleca szkote szczegdlnie tym
osobom, ktdreinteresuja sie wojskiem czy stuz-
bami mundurowymi. - Tutaj mozna zaczerp-
nac zycia wojskowego, a przede wszystkim
ocenic, czy nam sie to podoba - uwaza absol-
went. - Niektdrzy moi koledzy myslg o pracy
wwojsku, poligji, czy w stuzbachmedycznych.

e i zawod. Oferta jest ciekawa

Z kolei Agata Gryf-Wozniak, wspétwiasci-
cielka salonu kosmetyczno-fryzjerskiego . Im-
presja”w Katowicach jest absolwentka Police-
alnej Szkoty Zawodowej ZDZ w Katowicach
na kierunku technik ustug kosmetycznych.

- Skoriczytam kurs m.in. ze stylizacji pa-
znokci i dowiedziatam sie, Ze moge podnies¢
swoje kwalifikacje, poszerzyc¢ wiedze w Poli-
cealnejSzkole Zawodowej ZDZ w Katowicach.
Ta szkota jest $wietna, wspominam przede
wszystkim ogromny nacisk na praktyke, cojest
podstawg w mojej pracy. Sala do ¢wiczer by-
farewelacyjnie przygotowana, kazda z dziew-
czynmiata wiasne stanowisko do pracy -opo-
wiada Agata Gryf-Wozniak. - Juzw czasie trwa-
nia nauki, zdecydowatam sie na zatozenie sa-
lonu. Totez bytstrzatw dziesiatke. Lubig swo-
ja prace, mam sstate klientki, przyjmuje dziew-
czyny nastaze, staram sig, zeby sie tutaj nau-
czyty zawodu. Niedasie ukry¢, ze jest ogrom-
na réznica miedzy technikami ustug kosme-
tycznychaabsolwentamikosmetologii. Cipier-
wsisg bardzo dobrze przygotowani do pracy,
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widac, ze nazajeciach mieli wiele godzin prak-
tyki. Tak naprawde dzisiaj najwiekszym prob-
lemem jest znalezienie dobrego pracownika,
takiego, ktory jest przygotowany praktycznie
dopracy.

Cowazne, aby wybor przysztej szkoty byt
satysfakcjonujacy dla mfodych ludzi, potrze-
ba wspdtpracy wielu instytucji. Z Zaktadem
Doskonalenia Zawodowego w Katowicach
wspdtpracuje m.in. Katowicka Specjalna Stre-
fa Ekonomiczna SA, Regionalna Izba Gospo-
darczaw Katowicach czy Cech RzemiostRoz-
nych i Przedsiebiorczosci w Katowicach.
Wszystkim zalezy takze na ksztatceniu fachow-
cow.

- Po zakoriczeniu nauki w Rzemieslniczej
Szkole Zawodowej w Katowicach, nasi absol-
wenci moga podnosi¢ swoje kwalifikacje, mie-
dzy innymi poprzez uczestnictwo w kursach
organizowanych przez katowicki Zaktad Do-
skonalenia Zawodowego - méwi Joanna No-
wak, dyrektor Cechu Rzemiost Réznych
i Przedsiebiorczosci w Katowicach. @
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Wybor zawodu. Jal wyglada ksz
Sciezki zawoc

Ofertaszkét zDz

Halina Kasznia, | wiceprezes
Zaktadu Doskonalenia Zawo-
dowego w Katowicach mowi
owyborze szkotyizawodu
przez mtodych ludzi.
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Przed mtodymi ludZmi, koriczacymi
dzisiaj rézne typy szkét, stoi bardzo
trudne zadanie. Chodzi nie tylko
owybdr nowejszkoty, aleizawodu,
ktory beda wykonywac.

W dorosto$¢ mtodzi ludzie chca
whkraczac przygotowani, z nadziejg
na samorealizacje - pomaga im
w tym nie tylko wybor odpowied-
niego zawodu, takze umiejetnos¢
odnajdywania sie w nowych sytua-
cjach. S tom.in. otwartos¢ nazmia-
nyinadrugiego cztowieka, umiejet-
nos¢ ciagtego uczenia sie oraz do-
skonalenia. Duzgrole w tym poszu-
kiwaniu, formowaniu swojej osobo-
wosci i ksztatceniu odgrywa szkofa.
Szkota, ktéra obok ksztatcenia ogol-
nego i zawodowego rozwija pasje,
buduje poczucie wtasnej wartosci
i rozumienie Swiata.

Takie szkoty tatwo znalez¢ w Za-
ltadzie Doskonalenia Zawodowego
w Katowicach. Tutaj mozna zrealizo-
wac swoje marzenia. Zaktad prowa-
dzigimnazja, licea ogdlnoksztatcace,
zawodowe szkoty zasadnicze - bran-
zowe, technika i szkoty policealne.
Proponujemy ksztatcenie w zawo-
dach z obszaru: logistyki i spedyciji,
transportu lotniczego, budownictwa,
informatyki, teleinformatyki, obstugi
maszyniurzadzen, mechaniki, awio-
niki, energetyki odnawialnej, chtod-
nictwa i klimatyzacji, cyfrowych pro-
ceséw graficznych, ekonomiii medy-
cyny, szeroko rozumianych ustug: fo-
tografii, gastronomii, hotelarstwa, fry-
zjerstwaikosmetyki, slusarstwa, me-
chanikisamochodowejilakiernictwa.

Proponujemy takze ksztatcenie
zzakresu przemystumodyiszkotear-
tystyczna - liceum plastyczne prowa-
dzone w oparciu o porozumienie za-
warte z Uniwersytetermn Slaskim. Ca-
ty proces ksztatcenia prowadzony jest
w oparciu o bardzo dobrze wyposa-
zong baze dydaktyczng - dysponuije-
my pracowniami informatycznymi,
fotograficznymi, gastronomicznymi,
fryzjerskimiikosmetycznymi, poligo-
nami budowlanymi, pracownia
mechatroniczna, klimatyzadjiichtod-
nictwa, obrabiarek numerycznie ste-
rowanych, mechaniczng z obrabiar-
kami, frezarkami i tolarkami. Dodat-
kowo ksztatcenie zawodowe prowa-
dzonejest u pracodawcéw. Nasiucz-
niowie uczestnicza w praktykach
istazach zawodowych u polskich pra-
codawcéw oraz u pracodawcow
na terenie Unii Europejskiej m.in.

owe|w /

w Hiszpanii, Niemczech, Gredji, But-
garii, Wielkiej Brytanii i Czechach.
W efekcie ksztatcenia nasi uczniowie
zdobywaija tytuty zawodowe i zdaja
bardzo dobrze egzaminy zewnetrz-
ne. Sa szkoty, w ktérych 100 proc.
uczniéw zdaje egzaminy: Katowice,
Zarki, Zywiec , w wielu ten odsetek
wynosi ponad 80. Wsréd naszych
uczniéw i pracownikéw spotkac moz-
na mistrzéw $wiata, Europy i Polski
wytonionych w turniejach sporto-
wych i zawodowych. Niewiele oséb
wie, ze mamy mistrza Swiata w kate-
gorii tanca Waacking - Piotr
Jeziorowski, mistrzynie
Polskiw Taekwon-doiTang Soo-Do-
KamilaWilk. A nasza nauczycielka WF

w szkole bytomskiej - Monika Podora
posiada tytut wicemistrza Europy
w Karate Shinkyokushin.

Warto wiedziec, ze Zespdt Szkét
w Andrychowie odnosi kazdego ro-
ku duze sukcesy - zdobywajac pierw-
sze miejsca na mistrzostwach Polski
we fryzjerstwie oraz na miedzynaro-
dowych zawodach fryzjerskich, np.
w Moskwie. Uczennica tej szkoty
Klaudia Wejcik zdobyta brazowy me-
dal wParyzu naMistrzostwach Euro-
py wefryzjerstwie. Uczen szkoty biel-
skiej Piotr Pietraszko znalaztsiew tym
roku w finale Ogélnopolskiej Olimpia-
dy Logistycznej. Osiggamy sukcesy
w zawodach ,mundurowych" i e-
sportowych.

KKazdego rokuw murach szkét Za-
ktadu uczy sie ok. 3000 uczniéw. Na-
si uczniowie w trakcie cyklu ksztatce-
nia mogg korzystac na preferencyj-
nych warunkach z szerokiej oferty
kursowej, doskonalac swoje umiejet-
nosci i rozwijajac swoje zaintereso-
wania. W ramach bezptatnych zaje¢
dodatkowych prowadzone s3 zajecia
zestrzelectwa, samoobrony, szybow-
nictwa, podstaw alpinistyki, a takze,
wspdlnie z Teatrem Slaskim, realizu-
jemy zajecia z fotografii, dziennikar-
stwa, kreacji mody, perukarstwa itp.
Ponadto proponujemy uzupetnianie
kwalifikacji zawodowych poprzez
uzyskiwanie certyfikatow i zaswiad-
czen dopuszczajacych do pracy
na spegjalistycznych stanowiskach
np. zzakresu obstugi naziemnej stat-
kéw powietrznych w firmie LS
Technics, alboz zakresu obstugi wéz-
kéw widtowych czy spawalnictwa.

Dodatkowo w Zaktadzie uczen
szkoty moze podjac ksztatcenie wra-
mach Kwalifikacyjnych Kurséw Za-
wodowych i uzupetni¢ swoje wy-
ksztatcenie o nowe kwalifikacje za-
wodowe. Wszystkie dodatkowe for-
my ksztatcenia s3 organizacyjnie do-
stosowane do planu zajec¢ uczniéw
i w miare mozliwosci do indywidual-
nych potrzeb o0séb korzystajacych
z dodatkowej oferty. W catej swojej
dziatalnosci dydaktycznej szkoty Za-
ltadu wspierajg sie doswiadczeniem
szeregu firm i instytudji, z ktérymi
wspotpracujg np.: SM Logistic Sp.
z0.0., Eaton Automotive Systems Sp.
z0.0., Maspex, hotel Angelo, Aero-
klub Slaski itd.

‘artowanie
)/ Katowice?

Praktyki to podstawa

©KarolinaTrzebiatowska, kie-
rownikrecepdiHoteluSilesian
wKatowicach

Odkilkulat wspétpracujemy zZDZ
w Katowicach, tawspétpraca ukta-
dasiebardzodobrze. Przyjmujemy
na praktykiuczniéw, ktorzy uczasie
nakierunku technik hotelarstwa.
Staramy sie bardzo dobrze przygo-
towacdoprzysztego zawoduna-
szych praktykantéw, wiemy, jak
waznajest odpowiednia praktyka
dotego, zeby w przysztosci zdoby¢
dobra prace. Im wigcej uczniowie
sie naucza, tymwiecejzyskaja

w oczach pracodawcow.
Cowazne, mtodym ludziom zleca-
my odpowiedzialne zadania-oni
m.in. praktykuja wdziale sprzeda-
2y, robigrozliczenia, przygotowuja
dokumentacje, obstuguja gosci, s3
kelnerami konferencyjnymi, ana-
wet rozliczajgdobe zfaktur-
wszystko oczywiscie odbywasie
pod nadzorem naszych pracowni-
kéw. Uczniowie maja dzienniki
praktyk. Staramy sie zrealizowac
znimi caty program praktyk,
aszczegdlniezalezynamnatym,
zebyjak najwiecejsie nauczyli.
Czaspraktykjest bardzorézny -
odkilkutygodniowych poroczne.
Wartowiedziec tez, ze najlepsipra-
cujgunaswweekendy czy wwa-
kacje, regularnie znamiwsp6tpra-
Cuja. Bywatez, zeznajdujaunas
prace.

Praktyki, staze zagraniczne i projekty

unijne.

Jezeliktos wybierze nauke

w szkotach prowadzonych
przez ZDZ, napewno hiebedzie
sie nudzit. Dotego wyjedzie
nazagraniczne praktyki.

Szkoty ZDZ Katowice od wielu lat re-
alizujg projekty unijne, m.in. z pro-
gramu Erasmus+ i PO WER. Dzieki
uzyskanym dofinansowaniom, ze
stazy zagranicznych korzystaja za-
réwno uczniowie, jak i nauczyciele.

- Naszymi partneramisa szkoty
oraz instytucje z Hiszpanii, Wtoch,
Francji, Niemiec, Czech, Butgarii
i Rumunii - wylicza Agnieszka Ol-
szowy, dyrektor Zespotu Szkét ZDZ
w Sosnowcu. - Wigkszos¢ ucznidow
biorgcych udziat w realizowanych
przez nas projektach ma okazje
po raz pierwszy wyjechac za grani-
ce, poznac nowych ludzi, kulturein-
nego panstwa. Kazdy z uczestnikow
po zakonczeniu stazu otrzymuje

O WSzyst

certyfikatidokument Europass Mo-
bilnosci, co podnosi wartos¢ naryn-
ku pracy, a tym samym zwieksza
szanse na znalezienie atrakcyjnej
pracy. Wymiernym efektem odby-
tego stazu jest oferta zatrudnienia
w gliwickim oddziale firmy o $wiato-
wej renomie Simona Plast, ztozona
naszym dwdm uczniom - monte-
rom systemow rurociggowych - do-
daje.

Realizowane przez szkoty pro-
jekty, np. .Pierwszy krok do wtasnej
firmy" czy .Moja droga do sukcesu”
przynosza wymierne efekty, czyli
cenne doswiadczenia zawodowe.

- Nasza oferta wzbogacona
ododatkowe staze zagraniczne wy-
posaza uczniéw w umiejetnosci
i kwalifikacje wykraczajace poza
podstawe programowa. Przygoto-
wujac oferte ksztatcenia, nie boimy
sie wyzwan, ksztatcimy w zawo-
dach, ktérych nie oferujg inne szko-
1y, asg poszukiwane na rynku pracy

np. lakiernik, elektromechanik, mon-
ter systemow rurociggowych, tech-
nik chtodnictwa i klimatyzacji. Wpro-
wadzamy réwniez innowacje, np. e-
sport - podkresla dyrektor Agniesz-
ka Olszowy. - Staz zawodowy to nie

o oferuje nasz ZDZ

tylko praca, ale réwniez pokonywa-
nie barier jezykowych, kulturowych,
czesto przetfamywanie stereotypdw
i obaw przed nieznanym. Dla na-
szych uczniéw Europa pozostaje
w zasiegu reki.
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Klasa mundurowa to
spetnienie marzen

Jedna ze specjalizacji ofero-
wanych przez ZDZ w Katowi-
cach sg szkoty mundurowe.
Klasy wojskowe sa chetnie
wybierane przez kandydatow.

Barttomiej Szubiak jest uczniem kla-
sy drugiej Technikum Logistycznego
ZDZ Katowice w Bielsku-Biatej im.
gen. Stanistawa Sosabowskiego. Uczy
sie w klasie wojskowej.

- Wybdr tej klasy byt przez syna
bardzo przemyslany, pokrywat sie
Zjego zainteresowaniami - mowi Ja-
rostaw Szubiak, tata Bartka. - Syn nie
miat zadnego dylematu, jesli chodzi
0 wybdr szkoty, uczyli sie tam tez je-
g0 koledzy, ktérzy potwierdzali bar-
dzodobre opinie o tej placdwce. My,
jakorodzice tez zbieralismy informa-
cje o szkole i wspieralismy syna w je-
godecyzjach-dodaje.

Dzi$ Bartek jest ze szkoty bardzo
zadowolony. 2 Jestdumny ztego, ze
chodzi w mundurze, identyfikuje sie

ze szkofa - podkresla pan Jarostaw. -
Poziom jest wysoki, a zaje¢ naprawde
duzo. Oprécz programu ogolnego,
uczniowie majg mnoéstwo zajec
sprawnosciowych. Taszkota nie poz-
wala sie nudzi¢. Mozna zapisac sie
nazajeciastrzeleckie albo odby¢ kurs
spadochronowy. Taki z synem obaj
przeszliémy, mamy za sobg skoki
na spadochronie. Poza tym, ucznio-
wie jezdza na obozy szkoleniowo-
kondycyjne do KielciBolestawca. A je-
$likto$ chciatby zaangazowad siew ja-
kas dziatalnos¢, szkotatez to oferuije.
Moim zdaniem nie bytoby tego
wszystkiego, gdyby nie zaangazowa-
na kadra. | pani dyrektor, i nauczycie-
lom bardzo zalezy na tym, zeby ucz-
niowie dobrze sie czuli w tej szkole
i jak najwigcej sie nauczyli - uwaza.

Bartek Szubiak chciatby zwigzac
swojg przysztosc takze zwojskiem. -
Chciatby trafi¢ do jednostki specjal-
nej, studiowac na Wojskowej Akade-
mii Technicznej we Wroctawiu - mo-
wi Jarostaw Szubiak.
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Szkota rzemies

nicza? Tak, ten wybor sie optaci

W Katowicach dziata RzemieSInicza Szkota Zawodowa. Ma dla uczniow i kandydatow ciekawg oferte

Uruchomienie RzemiesIniczej Szkoty
Zawodowejw Katowicach okazatosie
strzatem w dziesigtke. Uczniowie mo-
g3 liczy¢ nie tylko na odbycie praktyk
w zaktadach rzemiesIniczych, ale
i na wynagrodzenie w czasie trwania
nauki, a przede wszystkim zdobycie
konkretnego zawodu. Dotegonauka
w szkole jest bezptatna. Nic dziwne-
£0, Ze zroku narok szkote rzemiesIni-
czawybiera coraz wigksza grupa mto-
dziezy.

Jakwygladanauka?

Szlota zostata otwarta zinigiatywy Ce-
chuRzemiostRéznychiPrzedsiebior-
czosci w Katowicach. Niewiele os6b
wie, Ze jest to jedyna szkofa w Kato-
wicach prowadzona przez rzemiosto.
Cojawyroéznia?

- Nasi uczniowie odbywajg prak-
tyczng nauke zawodu w wybranych
zaktadach rzemieslniczych, a nie
na warsztatach szkolnych - méwi dr
inz. Ludwik Hirszberg, cechmistrz Ce-
chuRzemiostRéznychiPrzedsiebior-
czosciw Katowicach. - Dotej pory nie
bytoScistego powigzania miedzy nau-
ka w szkole a zaktadami rzemiesIni-
czymi, w ktorych uczniowie napraw-
de solidnie moga nauczyc¢ sie fachu.
Zalezato nam na tym, zeby przywro-
cic te wspdfpraceistad pojawitsie po-
mystna szkote.

Uczen wybiera zawdd, a praco-
dawca kieruje go do Rzemieslniczej
Szkoty Zawodowej na nauke teorii.
W szkole uczy sie wszystkich tych
przedmiotéw, ktérych wymaga pod-
stawa programowa. Katowicka pla-
céwkamaswietnie wyposazonespe-
jalistyczne pracownie, w tym pracow-
nie komputerowa, prowadzonesa za-
jecia z jezyka angielskiego. Co cieka-
we, szkota zapewnia swoim uczniom
darmowo drugie $niadanie rozdawa-
nenaprzerwie miedzylekcyjnej. Ucz-
niowie moga liczy¢ takze na bezptat-
ne podreczniki - kazdy rocznik wypo-
zyczaje z biblioteki szkolnej.

Nauka teoretyczna w szkole od-
bywa sie - w zaleznosci od tego, czy
uczen jest w pierwszej, drugiej lub
trzeciej klasie - tylko 2 lub 3 dni w ty-
godniu. - Pozostaty czas jest przezna-
czony na praktyczng nauke zawodu
upracodawcow zrzeszonychw kato-
wickim Cechu - wyjasnia JoannaNo-
wak, dyrektor biura Cechu Rzemiost
RéznychiPrzedsigbiorczosci w Kato-
wicach. - Uczniowie majg status pra-
cownikéw mtodocianych i za wyko-
nang prace otrzymuijg co miesigc wy-
nagrodzenie, a czas nauki w szkole
jestwliczany dojegostazu pracy -do-
daje. Praktyczng nauke zawodu ucz-
niowie odbywaja jako mtodociani pra-
cownicy w 90 zaktadach pracy.

- Dotego w zaktadzie rzemiesIni-
czym uczen ma pojedynczego opie-
kuna, a przede wszystkim ma stycz-
nos¢zrzeczywistymiwarunkami pra-
cy - podkresla cechmistrz Ludwik
Hirszberg. - Tylko w takim zakladzie
ma szanse zobaczy¢, jak wyglada
wsp6tpracaz klientem, jakie pojawia-
ja sie problemy w czasie pracy, ktére
trzebarozwigzac. S wiec pewnerze-

czy, ktérych nie mozna zobaczy¢
w szkole czy na warsztatach szkol-
nych -dodaje.

Dobrze wyksztatceni
mechanicyifryzjerki
Rzemieslnicza Szkota Zawodowa
w Katowicach cieszy sie duza popu-
larnoscia. Dzisiaj ksztatci okoto 150
uczniéw. Wielu z nich trafito tutaj z po-
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lecenia, gdy opinie o niej ustyszeli
od swoich kolezaneki kolegdw.

-Kazdy, kto uczy sie w naszejszko-
le, ma jakis$ okreslony cel - kim chce
by¢, matez swojgwizje na przysztosc.
Wizjatamoze byc¢ owocna, adoswiad-
czenie, ktére zdobedzie, bedzie przy-
datnew przysztosciw codziennym zy-
ciu zawodowym i prywatnym - pod-
kresla Dorota Witek, p.o. dyrektora
Rzemieslniczej Szkoty Zawodowej
w Katowicach.

Najpopularniejsze zawody, wybie-
rane od lat przez uczniéw, to: fryzjer,
zawody motoryzacyjne (mechanik
i elektromechanik pojazdéw samo-
chodowych, blacharz, lakiernik samo-
chodowy), piekarz, cukiernik.

0Od 2015 roku w szkole mozna
zdobywac takze kwalifilkacje wtakich
zawodach, jak: monter - elektronik,
monter sieci, instalacji i urzadzen sa-
nitarnych, elektromechanik, elektryk,
operator obrabiarek skrawajacych, in-
troligator, Ztotnik - jubiler, zegarmistrz,
dekarz, slusarz, stolarz, tapicer. Jesli
nie udaje sie stworzy¢ klasy branzo-
wej, uruchamiana jest wielozawodo-
wa. Odroku szkolnego 2017/18 zosta-
ng uruchomione w szkole nowe za-
wody - kierowca-mechanik, kucharz,
kelner.

Po zakoriczeniu nauki w szkole
uczen, oprécz Swiadectwa, otrzymu-

jetakze $wiadectwo czeladnicze. Wa-
runkiem podejécia do egzaminu cze-
ladniczego jest skoriczenie szkoty za-
wodowej.

Jednak wazne jest tez to, ze ab-
solwent szkoty bardzo czestojest za-
trudniany przez swojego pracodaw-
ce. - Jesliktos sie sprawdzii chce mu
sie pracowac, jest dla niego gwaran-
¢ja zatrudnienia - uwaza Joanna No-
wak. - Dobry fachowiec zawsze znaj-
dzie prace - przyznaje.

Co ciekawe, szkofa zakupita tak-
Ze na wiasnos¢ samochod Toyota
Yaris do naukijazdy. Terazjest naeta-
pie przygotowywania kursu naukijaz-
dy z przeznaczeniem dla uczniéw
gtéwnie branz motoryzacyjnych, ale
takze dla wyrdzniajacych sie w nau-
ce uczniow innych zawodow.

Ponadto szkota organizuje staze
zagraniczne dla uczniéw w ramach
projektow ERASMUS+iPOWER-VET.
Pierwsza grupa uczniéw branzy fry-
zjerskiej i cukierniczej wyjechata
w marcu tego roku do Francji -
do Rennes na dwutygodniowy staz
nawarsztatach szkolnych oraz w za-
ktadach rzemieslniczych.

Jedli wiec nie macie pomystu, co
zrobi¢ po gimnazjum, a marzycie
o tym, by miec dobry zawdd, warto
pomysle¢ nad zapisaniem sie doszko-
ty rzemieslniczej. ®

Poznaj szkote | jg wybierz!

We wszystkich szkotachZDz
organizowanesg,.Drzwiotwar-
te”, wramach ktérych odbywa-
jasie prezentacje, pokazy i festi-
walezawodow.

Opréczinformadjiodanymzawodzie,
perspektywachrozwojuiksztattowa-
nia swojej Sciezki zawodowej, kandy-
daci mogg skorzystac z porad dorad-
céw zawodowych, psychologéw i pe-
dagogoéw. Dzieki temu moga rozpo-
znac swoje predyspozycje, zdefinio-
wac zainteresowania oraz tatwiej pod-
jac¢ decyzje o dalszej nauce. Biorg
w nich udziat nie tylko gimnazjalisci,
ale réwniez ich rodzice.

- W Technikum Lotniczym orga-
nizujemy tzw. Festiwale zawodoéw,
w trakcie ktérych nauczyciele zawo-
du, pracodawcy i uczniowie przedsta-
wiajg kandydatom, czego moga nau-
czycsie wszkole, jak wygladaja prak-
tyki zawodowe, jakie s3 mozliwosci
podiecia pracy lub studiéw po skon-
czeniu szkoty. Organizujemy tez dni
otwarte, wtedy mozna skonsultowac
sie zdoradcami zawodowymi. Ponad-
to nauczyciele wraz uczniami jezdza
takze na prezentacje do poszczegol-
nych gimnazjéw - méwi Anna Przy-
byt, dyrektor Technikum Lotniczego
ZDZ w Katowicach. - Najlepsza rekla-
ma szkoty sg nasi uczniowie, ktorzy
zachecaja mtodszych kolegow
do podiecia nauki w Technikum Lot-
niczym na jednych z 5 kierunkow:
technik awionik, technik eksploatadji

:

portéw i terminali, technik lotnisko-
wych stuzb operacyjnych, technik
mechatronik i technik informatyk ze
specjalnoscig e-sportowa. Uczniowie
opowiadaja 0 zajeciach nalotniskulub
praktykach w Hiszpani.

.Dni otwarte” odbywaja sie takze
w Technikum im. gen. S.
Sosabowskiego w Bielsku-Biatej ZDZ
w Katowicach. - Do naszej szkoty
drzwi otwarte s3 zawsze. A przykta-
dem na to s3 m.in. cotygodniowe
spotkania mtodziezy gimnazjalnej
w szkolnym pomieszczeniu do nauki
strzelania, gdzie pod okieminstrukto-
rastrzelectwa uczniowie ¢wiczg swo-
je umiejetnosdi, czy tez ustugi propo-
nowane przez uczennice klas fryzjer-
skich w szkolnej pracowni ¢wiczer -
mowi Ewa Wasylkowska, dyrektor pla-
cowki. - W tym roku podczas ..Dni
otwartych” najwiekszym zaintereso-
waniem cieszyty sie zajecia w pracow-

ni e-sportoweyj. To tutaj mozna byto
poznac zasady dziatania drukarki 3D,
zaprojektowac konstrukcje zklockéw
Lego czy w korcu oddac sie w rece
szkolnych, alejuz profesjonalnych gra-
czy. Poza tym zainteresowani mogli
poddac sie treningowi musztry i wy-
stucha¢ wyktadu natemat wymagan
wobeckandydatadostuzb munduro-
wych. Otwarte lekcje praktyczne: lo-
gistyczna, spedycyjnaiz zakresu OZE
przyciagnety z kolei mitosnikéw fak-
turowania, magazynowania i czystej
energii.

Zespoty SzkétZDZ dziatajg naob-
szarze catego woj. $laskiego: w Biel-
sku-Biatej, Bytomiu, Cieszynie, Cze-
stochowie, Katowicach, Rybniku, Sos-
nowcu, Tychach, Ustroniu, Zarkach
i Zywcu orazw wybranych powiatach
woj. matopolskiegow: Andrychowie,
Ketach, Olkuszu, Suchej Beskidzkiej,
Wadowicach.
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Jak zaplanowac swojg przysztosc?
Skontaktuj sie z doraacg zawodowym

Grzegorz Sikorski, dyrektor
Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach méwi o tym, jak
waznajest dzisiaj rola doradcy
zawodowego.

Wspotczesny rynek pracy wyma-
ga od kazdego z nas Swiadomego
i aktywnego podejscia do zagad-
nien zwigzanych z planowaniem
i rozwojem wiasnej kariery zawo-
dowe;j.

Mowigc dzi$ o doradztwie za-
wodowym, nalezy podkredli¢ isto-
te decyzji, jaka podejmujg ucznio-
wie koriczacy gimnazjum. Wybér
szkoty zawodowej, czy liceum
i w dalszym etapie studiéw, w zad-
nym wypadku nie powinien by¢
pozostawiony przypadkowi. Dlate-
go w ostatnich klasach gimnazjum
albo liceum kazdy uczen powinien
sprawdzic¢ swoje predyspozycje za-
wodowe, co pozwoli okresli¢ w ja-
kim kierunku dana osoba ma uz-
dolnienia i w jakiej dziedzinie naj-
lepiej bedzie sie realizowata.

Rolg doradcy zawodowego
w tym przypadku jest nie tylko
wtasciwa diagnoza, ale przede
wszystkim skonfrontowanie jej
z sytuacja na rynku pracy. Co z te-
go bowiem, ze uczer ma zaintere-
sowania w danym kierunku, skoro
na tego typu kwalifikacje nie ma za-
potrzebowania na rynkui znalezie-
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nie pracy bedzie bardzo trudne. To
z kolei moze rodzi¢ takg samg fru-
stracje, jak wybdr zawodu catkowi-
cie niezgodnego z czyimis predy-
spozycjami.

Z tego powodu trzeba koniecz-
nie jeszcze raz podkresli¢, ze ustu-
ga doradztwa zawodowego powin-
na by¢ realizowana juz w szkotach.
Z praktyki wiadomo, ze bywa ztym
réznie, bo rézne jest podejscie sa-
morzadow do tej kwestii. Tu jed-
nak ktania sie rola rodzicéw, dla kto-

rych zapewnienie swoim dzieciom
dostepu do odpowiednio przygo-
towanego doradcy zawodowego,
powinno by¢ jednym z prioryte-
tow. Jesli szkota na tym polu zawo-
dzi, mozna sie udac¢ do poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
powiatowego urzedu pracy, albo
skorzystac zdoradcéw Centrum In-
formagji i Planowania Kariery Za-
wodowej w Wojewddzkim Urze-
dzie Pracy w Katowicach, czy
w szkotach Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Katowicach.

Powazne potraktowanie tego
aspektu z cata pewnoscig odbije sie
z korzyscig w przysztosci. Odpo-
wiednio przygotowany doradca za-
wodowy skutecznie ztamie stere-
otyp - pokutujgcy wsrod sporej
czesci 0sob - ztej renomy szkot za-
wodowych. Dzi$ realia sg inne. Do-
brzy spedjalisci z fachem w reku nie
maja problemu w zdobyciu pracy,
a czesto zarabiaja wiecej niz osoby
po studiach.

Powinny sobie z tego zda¢ spra-
we takze osoby majgce problem ze
znalezieniem zatrudnienia, czesto
po ukonczeniu studiéw. Na prze-
kwalifikowanie nigdy nie jest
za pozno! Tylko tu po raz kolejny
najwazniejsza role powinien ode-
gra¢ doradca zawodowy, ktéry be-
dzie potrafit podpowiedzie¢, w ktd-
rym kierunku powinno p6js¢ zdo-
bywanie nowych kwalifikacji.
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Zawodowo znaczy dobrze
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Dziennik Zachodni
Poniedziatek, 29 maja 2017

Po techni
mozliwe.
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<um - studia dualne? To jest
a ciekawa oferte

Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna stworzyta z Politechnika Slaska unikalny projekt

Katowicka Specjalna Strefa Ekono-
miczna od lat obserwuje tendencje
narynku pracy, a takze powigzaniawy-
boru szkoty z ksztattowaniem swojej
sciezkizawodowej. Jest tootyle waz-
ne, ze dzisiaj pracodawcom coraztrud-
niej jest znalez¢ odpowiednich pra-
cownikéw. Liczba ofert przewyzsza
liczbe kandydatow.

Naptyw do Polski nowych inwe-
stycji, a takze inwestycje firm krajo-
wych, powoduja, ze narynku pojawia
sie coraz wiecej ofert dla pracownikow
o odpowiednich kompetencjach za-
wodowych, przygotowanych dopra-
cy zwykorzystaniem wysokich tech-
nologii. Oprécz pracownikéw posia-
dajacych wyksztatcenie zawodowe,
narynkuistnigje duze zapotrzebowa-
nie na pracownikéw z wyzszym wy-
ksztatceniem, ktdrzy s w stanie spet-
ni¢ oczekiwania pracodawcow. Ci
ostatniw coraz wigkszym zakresie s3
gotowi zaangazowac sie w proces
ksztatcenia takze w ramachdualnych
studiow wyzszych - w systemie, kto-
ry zapewnia studentom mozliwos¢
uczenia sie i sprawdzania oraz rozwi-
jania swoich kompetengji w toku stu-

diéw zaktadajacych proces naukiteo-
retyczneji praktycznej w naturalnym
srodowisku pracy (czyli u pracodaw-
).

Studia dualne s3 dla ich uczestni-
kéw (studentdw) doskonata okazjg
dozdobyciawyksztatcenia oraz naby-
ciakompetencji zawodowych, co po-
woduje, Ze po ukoriczeniu naukisa go-
towi do podijecia pracy w zawodzie

w
a
3
2
w
=
<]
3
2
o
g
=

==
=
13
2

i posiadajajuz okreslone doswiadcze-
nie zawodowe. Praktyczny charakter
studiéw dualnych jest doskonatg ofer-
ta dla absolwentdéw technikum, po-
niewaz pozwala na podwyzszenie
kwalifikacji i zdobycie wyzszego wy-
ksztatcenia. Dla takich uczniéw kon-
tynuagja studiow technicznych, wsy-
stemie dualnym, jestinteresujacy ofer-
13, szczegdlnie dla tych, dla ktérych

studia kojarzyty sie ze zdobywaniem
jedynie formalnej wiedzy, bez prak-
tycznego aspektu.

Katowicka SSE S.A. zdajac sobie
sprawe ztrendéw na rynku pracy oraz
majac na uwadze oczekiwania i po-
trzeby pracodawcéw, podielaw 2016
r.wspdlinie z Politechnika Slaska reali-
zadje pelnego programu studiow wsy-
stemie dualnym. Istotnym elemen-

FOT. MAT. PRASOWE KSSE

tem projektu jest pozyskanie praco-
dawcéw, ktérzy zgodza sie nie tylko
przyja¢studentéw pod swoje skrzyd-
fa", ale takze ponosic koszty stypen-
dium oraz wynagrodzenia (wypftaca-
nych przez caty okres nauki). Jak pod-
kreslit profesor Arkadiusz Mezyk, rek-
tor Politechniki Slaskiej w Gliwicach,
powodzenie wdroZeniai realizadji stu-
diéw dualnych jest mozliwe jedynie

wsytuadji, gdy wytworzy sie atmosfe-
ramiedzy otoczeniem spoteczno-go-
spodarczym a uczelniami. Dzieki
wspdtpracy ze Strefg mamy mocno
zdeterminowanego przedstawiciela
otoczenia(...), za ktérym stoi ogrom-
ne zaplecze w zakresie potencjalnych
miejsc pracy i stazy. Przykfad wspot-
pracy firm z Politechnika SI. pokazuie,
zeznaleZlismy sie wtakim wiasnie mo-
mencie - rosngce zapotrzebowanie
na pracownikéw z odpowiednimi
kwalifikacjami  dobrze rokuje
na przyszios¢, jezeli chodzi o realiza-
cje studiow w systemie dualnym.
W obecnym roku uczelnia prowadzi
kolejng rekrutacje, a studia juz ciesza
sierenomai prestizem. W ramach pro-
wadzonej rekrutacji uczelniaszczegdl-
na wage przywigzuje do wyboru stu-
dentdw, ktérych predyspozycje poz-
wolg w maksymalnym stopniu rozwi-
nacichtalenty wtokustudiow. Studia
wtymsystemiesg sprofilowane szcze-
golnie dla oséb, ktére maja skonkre-
tyzowane plany co do swojej przysz-
fosci i maja nadzieje na podjecie pra-
cywfirmach, ktére pozwolgimnaroz-
wdj zawodowy. @
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ZAPRASZAMY DO NAUKI
W ZDZ KATOWICE
SZKOLY BRANZOWE:

e fryzjer ® kucharz e fotograf e elektromechanik e lakiernik
e mechanik pojazdéw samochodowych e monter systeméw
rurociggowych e sprzedawca ® monter zabudowy i robét
wykoriczeniowych w budownictwie e operator obrabiarek skrawajacych

ﬁﬂ

e Slusarz e klasy wielozawodowe

TECHNIKA:

e |otniskowe stuzby operacyjne ® eksploatacja portéw i terminali ® mechatronik

e awionik e informatyk e Iogistyk e spedytor e cyfrowe procesy graficzne e energetyka
odnawialna e chtodnictwo i klimatyzacja e fototechnik e hotelarstwo e przemyst mod
e ustugi fryz,erskle e gastronomiczne ® klasy: mundurowe, e-sportowe NOWOSC,
tworzenie gier komputerowych NOWOSC!

LICEA:

ksztatcenie ogdlne, z innowacjg e-sportowa — NOWOSC!, mundurowe: wojskowe,
policyjne, plastyczne — techniki graficzne

SZKOtY POLICEALNE:

opiekun medyczny, masazysta, BHP, ochrona fizyczna oséb i mienia, rachunkowo$é,
sterylizacja medyczna, sekretarka medyczna, informatyk, ustugi kosmetyczne, fryzjerskie

KURSY w ramach AKADEMII ZAWODOWYCH:

BIZNESU, IT, SPAWALNICTWA, TRANSPORTU, BUDOWNICTWA

oraz z zakresu: EKSPLOATAC]I DZWICNIC, ENERGETYKI,

GASTRONOMII,

USLUG | RZEMIOStA, PEDAGOGIKI, OPIEKI I OCHRONY ZDROWIA i wielu innych

|
-

KOMISJE EGZAMINACY|NE — WALIDACJA, CERTYFIKOWANIE

ZAPYTA] NA CZACIE
www.zdz.pl

ZADZWON DO KONSULTANTA
32 603 77 37

Rynek pracownika czy pracodawcy:.
Kiedy spotykajg sie oczekiwania?

Wedtug Gtéwnego Urzedu
Statystycznego stopa bezro-
bociaw 2016 r. wyniosta 8,2
procent. Jest to najnizszy wy-
nikod 25 lat.

Czytasytuagjaoznacza, ze pracodaw-
Cy muszg zaczac sie martwic o pozy-
skiwanie pracownikow?

Tendencje polegajaca na zmianie
-odchodzeniu od rynku pracodawcy
w kierunku rynku pracownika-widac¢
juz od kilku miesiecy. Szczegdlnie
w branzy IT, gdzie deficyt wykwalifi-
kowanych pracownikéw szacuje sie
na kilkadziesiat tysiecy. Poszukiwani
s3 takze wysoko wykwalifikowaniin-
Zynierowie.

Co prawda specjalistow zawsze
brakuje, lecz pozyskiwanie pracowni-
kéw nizszych szczebli - zwtaszcza fa-
chowcdw -mozestac sie wyzwaniem
dla pracodawcéw. Kandydaci beda
kierowacsie przede wszystkimwyna-
grodzeniem netto i lokalizacjg zakta-
du pracy, atakze - forma zatrudnienia
- coraz mniej chetnie decydujac sie
naumowy cywilnoprawne. Zkoleidla
wiekszosci pracodawcéw prowadza-

cychrekrutacje -wbrew obiegowym
opiniom - wcale nie liczy sie najbar-
dziejwyzsze wyksztatcenie, lecz zna-
lezienie specjalisty z prawdziwego
zdarzenia. | tuwiasnie upatrywac trze-
bamomentu, w ktérymspotykajasie
oczekiwania i mozliwosci obu stron.
-Wmomencie kiedy mamy dosy¢
niska stope bezrobocia - czyli pracow-
nik wiasciwie wybiera najlepsza dla
siebie oferte i to w sposdb bardziej
konkurencyjny, poniewaz tych ofert
jestsporo, zaczyna pojawiac sie prob-
lem pracodawcy. Oczywiscie satodo-
bre praktyki, bo pracownicy s3 bar-
dziej doceniani, a poza tym w lepszy
sposob koordynujeiorganizujesigim
stanowisko pracy - podsumowuije To-
masz Zjawiony, wiceprezes Regional-
nejlzby Gospodarczej w Katowicach.
Nie bezznaczeniaw poszukiwaniu
wspdlnegojezykaoraz punktéw stycz-
nych gwarantujgcych pracodawcom
stabilno$¢ kadrowa opartg 0 zaanga-
zowanych i zadowolonych pracowni-
kdw jest kultura organizacji, na ktora
coraz czesciej zwracajg uwage osoby
poszukujgce pracy i nad ktdrg pochy-
lasie coraz wiekszaliczba polskich pra-
codawcéw. Wyzwaniem dla tych
pierwszychjest odnalezienie siewno-

wej rzeczywistosci organizacyjnej
i uznanie wartosci z nig zwigzanych
zawiasne. Dla drugich - stworzenie
miejsca, zespotu, marki, z ktdrg pra-
cownicy beda chcielisieidentyfikowac.

Zanimjednak dojdzie do ztoZenia
podpisdéw naumowie o prace, mtody
cztowiek rozpoczynajacy kariere za-
wodowg powinien okresli¢ to, co tak
naprawde chce w zyciu robic. - Dla
pracodawcy kazdy pracownik to in-
westycja, ktdra powinna sig zwrécic.
To dwustronna relacja, w ktorej wie-
dza, zaangazowanie i kreatywnos¢
pracownika przektadajg sie na realne
wynikifirmy. Dlategotez coraz wiecej
przedsiebiorcéw duza wage przykta-
dadosamego procesu rekrutadji, wy-
chodzac z zatoZenia, Ze warto zmini-
malizowac ryzyko pomytki i zainwe-
stowac w najlepszych - podsumowu-
jewiceprezes Tomasz Zjawiony. - Ka-
riere trzeba planowaciwybiegac¢ my-
Slami w kierunku dtuzszej perspekty-
wy czasowej. To pozwala zapobiec
szukaniu, jakigjkolwiek pracy”i.,jakie-
gokolwiek pracodawcyiw efekcieda-
jegwarancje bycia .niebylejakim pra-
cownikiem", lecz pracownikiem, o kto-
rego pracodawca bedzie chciat zawal-
czyC.

Zawodowo
znaczy dobrze

Redakgja: Monika Krezel. Adresredakdji: Media Centrum, 41-203 Sosnowiec, ul. Baczyriskiego 25a.
Reklamyiogtoszeniaprzyjmuja: Biuro Ogtoszer, 40-954 Katowice, ul. Pocztowa 16, tel. 32/634-24-56

orazoddziaty terenowe. Redaktor naczelny: Marek Twarég. Prezes: Zenon Nowak. Wydawca: Polska
Press Grupa, OddziatSlask.
Druk: Polska Press Grupa, Oddziat Poligrafia, 41-203 Sosnowiec, ul. Baczyriskiego 25a.



	PL ZDZ-DS - KA - Dodatek Specjalny 1--1
	PL ZDZ-DS - KA - Dodatek Specjalny 1--2
	PL ZDZ-DS - KA - Dodatek Specjalny 1--3
	PL ZDZ-DS - KA - Dodatek Specjalny 1--4

